ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI MANESTI

Nr. 4426 /23.06.2022 .

TEL.: 0245/732011

FAX.: 0245/732159

e-mail: contact@comunamanestidb.ro

ANUNT CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Primaria comunei Manesti organizeaza la sediul institutiei din Str.Principala
nr.1, satul Manesti, comuna Manesti, judetul Dambovita, concurs de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa |, grad profesional
debutant in cadrul biroului AGRICOL si AMENAJAREA TERITORIULUI din aparatul de
specialitate al primarului comunei Manesti, judetul Dambovita.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Calendarul de desfasurare a concursului:
1. proba scrisa, in data de 25 iulie 2022, ora 10%,la sediul institutiei;
2. proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probe1 scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba
scrisa minimum 50 puncte.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Manesti,
perioada 23 iunie - 12 iulie 2022, inclusiv, si trebuie sa contind in mod obllgatorlu
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si, dupd caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau finsotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de cétre
secretarul comisiei de concurs.



Conditiile de participare la concurs sunt:

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ;
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice-nu se solicita

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizatd prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, 1nfract1um de coruptie sau de serviciu, 1nfract1um care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publlce cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia

ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca

definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual

de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute

de legislatia specifica.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Manesti,judetul
Dambovita si la secretarul comisiei de concurs, consilier VALIMAREANU Marcela-Corina ;
nr. de telefon : 0245732011, e-mail contact@comunamanestidb.ro.
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. Constitutia Romaniei (r), cu modificarile si completarile ulterioare.
. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile

ulterioare- Partea a Vl-a -Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice.

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 (r2) privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificarile sicompletarile ulterioare.

. Legea nr. 202/2002(r3) privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si

barbati, republicata, cu modlﬁcarlle si completarile ulterioare.
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societatilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privata a statului
cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statulu1 cu modificarile si
completanle ulterioare.

Ordin nr. 719/740/M.57/2333 din 12 mai 2014 privind aprobarea normelor
metodologice pentru aplicarea titlului | din Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de
reglementare a vanzarii- cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan si de
modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce detm n
administrare terenuri proprietate publica si privata a statului cu destinatii agrlcole si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului.

. Hotararea Guvernului nr. 985 /2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020-

2024.

Ordinul nr.25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completarea
registrului agricol pentru perioada 2020-2024.

Legea fondului funciar nr.18/1991 (r1), cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului
funciar nr. 18/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 383/2013, a apiculturii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Constitutia Romaniei (r1) - Principii generale; Drepturile, libertatile si indatoririle
fundamentale.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare- Partea a Vl-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din
fonduri publice - Titlul I si Titlul II. :

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 (r2) privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare -
Capitolul | - Principii si Definitii si Capitolul Il - Dispozitii speciale

Legea nr. 202/2002(r3)- privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare - Capitolul |l-Egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii si Capitolul IV -
Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziei. :

Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Legea nr.17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor agricole
situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea
societatilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privatd a statului
cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, cu modificarile si
completarile ulterioare - Capitolul Ill si Capitolul IV.

Ordin nr. 719/740/M.57/2333 din 12 mai 2014 privind aprobarea normelor
metodologice pentru aplicarea titlului | din Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de
reglementare a vanzarii- cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan si de
modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea societatilor comerciale ce detin in
administrare terenuri proprietate publica si privata a statului cu destinatii agricole si
infiintarea Agentiei Domeniilor Statului.

Hotararea Guvernului nr. 985 /2019 privind registrul agricol pentru perioada 2020-
2024.

Ordinul nr.25/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completarea
registrului agricol pentru perioada 2020-2024 - Titlul | -Dispozitii generale.

Legea fondului funciar nr.18/1991 (r1), cu modificarile si completarile ulterioare -
Capitolul I-Dispozitii generale si CapitoluL II- Stabilirea dreptului de proprietate privata
asupra terenurilor.

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului
funciar nr. 18/1991 cu modificarile si completarile ulterioare-.

Legea nr. 383/2013, a apiculturii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Legea nr. nr.145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare.



Atributiile prevazute in fisa postului de consilier clasa |, grad profesional debutant
din cadrul biroului AGRICOL si AMENAJAREA TERITORIULUI:

1. Intocmirea si tinerea la zi a registrului agricol, pe suport hartie si in format
electronic, in conformitate cu prevederile O G nr. 28 /2008;
2. Luarea masurilor pentru asigurarea impotriva degradarii, distrugerii sau sustragerii

acestuia, precum si pentru furnizarea datelor din registru, cu respectarea prevederilor
legale.

3. Luarea masurilor ca registrul agricol pe suport hartie, avand caracterul unui document
oficial, sa fie numerotat, parafat, sigilat, paginile sa fie legate corespunzator, evitandu-
se desprinderea filelor datorita utilizarii indelungate a registrului agricol;

4.Inregistrea in registrul de intrare-iesire de la nivelul autoritatii executive a
administratiei publice locale - primarie;

5. Gestionarea registrul agricol in format electronic conform formularelor registrului
agricol aprobat prin hotarare a Guvernului; se tine in baza unui program informatic
contractat de fiecare unitate administrativ-teritoriald, cu respectarea prevederilor
legale privind achizitiile publice;

6. Reinnoirea o data la 5 ani a registrului agricol, atét cel pe suport hartie, cat si cel in
format electronic, realizandu-se in mod obligatoriu corespondenta la nivelul primarie,
atat cu pozitia din registrul agricol pentru perioada anterioard, cat si cu numarul din
rolul nominal unic ce il priveste pe contribuabilul respectiv. in situatia in care in
perioada anterioara gospodaria in cauza nu a avut deschisa pozitie in registrul agricol, se
face mentiunea "pozitie noua";

7. Se va face obligatoriu mentiunea privind codul de identificare fiscala, atribuit potrivit
legii, pentru orice entitate ce face obiectul inscrierii in registrul agricol;

8. Registrul agricol constituie:

a) sursa de date pentru infaptuirea pe plan local a unor politici in domeniile:
fiscal, agrar, al protectiei sociale, edilitar-urbanistic, sanitar, scolar si altele asemenea;

b) baza de date pentru satisfacerea unor solicitari ale cet&tenilor, cum ar fi:
eliberarea documentelor doveditoare privind proprietatea asupra animalelor si pasarilor,
in vederea vanzarii in targuri si oboare, privind calitatea de producator agricol, in
vederea vanzarii produselor la piata, privind starea materiald pentru situatii de
protectie sociala, pentru obtinerea unor drepturi materiale si/sau banesti si altele
asemenea;

c) sursa administrativa de date pentru sistemul informational statistic, pentru
pregatirea si organizarea recensamintelor, pentru organizarea unui sistem de anchete
prin sondaj si altele asemenea. .

9. Persoana insarcinata cu completarea registrului agricol, este responsabild cu privire
la inscrierea corecta a datelor inscrise in acesta;

10. Persoana insarcinata cu completarea registrului agricol are obligatia completirii,
tinerii la zi a registrului agricol atat pe suport hartie, cat si in format electronic, precum
si a centralizarii datelor;

11. Urmarirea ca la completarea registrului agricol cu datele privind efectivele de
animale sa participe un medic veterinar imputernicit de circumscriptia sanitar-
veterinara si/sau un zootehnist de la centrele agricole comunale, unde se vor verifica,



prin confruntarea cu evidenta tehnico-operativa de care dispun, exactitatea datelor
inscrise in registrul agricol;

12.Urmarirea ca la inscrierea si centralizarea datelor privind categoria de folosinta a
terenului sa participe si o persoana din structura functionala a serviciilor comunitare
pentru cadastru si agricultura, constituite la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale,
potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr.13/2001 privind infiintarea,organizarea si
functionarea serviciilor comunitare pentru cadastru si agricultura, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 39/2002, iar veridicitatea datelor sa se poata stabili si prin
verificari incrucisate pe baza evidentelor existente in cadrul Agentiei de Plati si
Interventie pentru  Agriculturda, prin consultarea specialistilor din cadrul
compartimentelor de specialitate ale acesteia;

13.Reportarea in registrul agricol din oficiu, a datele din anul precedent, cu mentiunea
corespunzatoare la rubrica "semnatura declarantului”, in cazul in care persoanele fizice
sau cele juridice nu fac declaratiile la termenele prevazute de lege, se considera ca nu
au intervenit niciun fel de modificari;

14.Monitorizarea si centralizarea datelor pe comuna se vor face in urmatoarele
perioade:

a) pana la 15 aprilie, pentru datele privind efectivele de animale in gospodarii/unitati cu
personalitate juridica la inceputul fiecarui an si evolutia efectivelor de animale pe
intregul an precedent, productia animala obtinuta de gospodarii/unitati cu personalitate
juridica pe anul precedent, precum si pentru datele privind cladirile noi si cele la care
au fost efectuate lucrari care privesc modificarea obligaatiilor fiscale locale, terenurile,
mijloacele de transport, echipamentele, utilajele si instalatiile/agregatele pentru
agricultura si silvicultura; g

b) pana la 30 iunie, pentru datele privind categoria de folosinta a terenului, suprafetele
cultivate si numarul pomilor pentru anul agricol.

15. Colectarea informatiilor prin sondaj de la gospodarii cu privire la productia vegetala,
animala, precum si cu privire la productia apicold si efectivul de familii de
albine, concomitent cu inscrierea datelor in registrul agricol;

16.Determinarea pe comuna, a productiei vegetale, animale, precum si productiei
apicole si a efectivul de familii de albine din gospodariile populatiei, pe baza acestor
informatii si a altor date furnizate de organele tehnice agricole;

17.Comunicarea datelor centralizate pe comuna, atat directiilor teritoriale de statistica,
cat si directiilor judetene pentru agriculturd si dezvoltare rurald, la termenele
prevazute in normele tehnice de completare a registrului agricol, atat pe suport hartie,
cat si in format electronic, conform formularelor elaborate de Institutul National de
Statistica, dupa caz;

18. Registrul agricol se elaboreaza pentru o perioada de 5 ani, datele completandu-se
anual potrivit formularelor aprobate prin hotarare a Guvernului;

19.intocmirea de rapoarte si referate in vederea emiterii unor hotaréari-ale consiliului
local sau dispozitii ale primarului cu privire la problemele specifice compartimentului;
20. Reprezentarea intereselor autoritatii locale in raporturile cu persoanele fizice si cu
persoanele juridice, in limita competentelor stabilite si in problemele specifice biroului;
21. Realizarea de activitati prin care functionarii biroului participa la indeplinirea
strategiei institutiei in sensul informatizarii administratiei publice locale;

22. Conform Legii nr.145/2014 intocmeste procesele verbale 1in vederea eliberarii
atestatului de producator, si a carnetului de comercializare a produselor, dupa
verificarea in teren a suprafetelor cultivate si a productiei obtinutd de solicitant,
eliberarea de atestate de producator, eliberarea de bilete de adeverire a proprietatii si



sanatatii animalelor, intocmirea proceselor-verbale de constatare a existentei
produselor;
23. Eliberarea de diferite adeverinte cu privire la terenurile atribuite, cu privire la

datele inscrise in registrele agricole sau cu privire la alte date existente in baza de date
a biroului;

24. Intocmirea raspunsurilor la diferite sesizari, reclamatii sau solicitari ale persoanelor
fizice si ale persoanelor juridice (Judecatorie, Politie, Prefectura, societati comerciale,
etc.) privind problemele specifice serviciului;

25. Efectuarea de activitati de relatii cu publicul, consiliere, acordare de sprijin celor
care se adreseaza cu diferite probleme agricole;

26 .Intocmirea de diferite referate,rapoarte in vederea elaborarii proiectelor de
hotarari, procese - verbale de constatare a existentei produselor agricole sau a
animalelor, procese - verbale de evaluare a pagubelor produse de animale pe culturile
agricole, etc;

27. Colaborarea cu celelalte compartimente /birouri ale Primariei in rezolvarea
numeroaselor probleme curente si colaborarea cu diferite institutii (Directia de
Statistica, Directia Agricola, Politia, Institutia Prefectului, etc.) in limita competentelor
stabilite de catre conducatorul institutiei

28. Intocmeste documentatiile necesare pentru acordarea de sprijin producatorilor
agricoli, in conditiile prevazute de lege, si urmareste realizarea acestor actiuni.

29. Participa la sedintele comisiei comunale de fond funciar si intocmeste nota de
prezentare in vederea inaintarii documentatiei necesare validarii/invalidarii de catre
comisia judeteana Dambovita pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor

30. Conform Legii nr.17/2014 verifica si elibereazda  documentele de atestare a
proprietatii in vederea intocmirii actelor de finstrainare a terenurilor situate in
extravilan.

31. Acorda asistenta tehnica in actiunile de refacere a islazului comunal.

32. indruma si sprijin activitatea din domeniul zootehnic si pomicol

33. Primeste, inregistreaza, solutioneaza petitiile/ adresele de la cetéteni,institutii

34. Efectueaza operatiunile de corespondenta oficiald cu posta.

35. Indeplineste si alte atributii primite de la primar/secretar .

36. Implementeaza si aplica procedurile de control managerial intern elaborate si
aprobate conform Ordinului nr.600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice.

Primar
Constantin ALEXANDRU



